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1.1 La Fundacién Canaria Flora Acoge es una organizacién sin animo de lucro inscrita en el
Registro de Fundaciones de Canarias el 20 de junio de 2016, con el nimero 333.

Los fines de la entidad recogidos en sus estatutos son los siguientes:

1.

10.

11

La asistencia, acogida y promocidon de personas sin hogar, o, en riesgo de estarlo.
Ofreciéndole una serie de servicios para que puedan ellos mismos conseguir su plena
integracion, formacidn e independencia como personas, teniendo en cuenta que han
carecido de las necesidades mas basicas para vivir.

Contribuir a paliar y prever las carencias sociales en la infancia, adolescencia y
juventud, con la atencidn, tratamiento e intervenciones especificas.

Mediary ayudar enlos casos de carencias y necesidades familiares.

Acoger, atender y promocionar el bienestar de las personas mayores en su vejez,
contribuyendo amejorarsu calidad de vida.

Acoger, atendery acompafiar en los casos de violencia de género.

Promovery realizar acciones tendentes afavorecery potenciarel valor de la dignidad
de la persona, entendiendo la misma de manera integral, incluyendo lo humano y
aquello que requiere paraalcanzar la felicidad.

Captacion y formacion del voluntariado para desarrollar la tarea encomendada por
esta Fundacion.

Informar y sensibilizar a la sociedad en general y a la comunidad local en particular, en
la justicia social e igualdad, generando conciencia sobre la necesidad de la
participacién ciudadana en la defensa del respeto a los derechos humanos, la
economiasolidaria y el medio ambiente.

Difundir informacidn, de cualquier indole y en cualquier formato de comunicacién,
diversae independiente, que la Fundacion Canaria FLORA ACOGE considere de interés
social, ya sea generada por la propia Fundacidn o por otras organizaciones sociales o
colectivos o individuos que compartan los fines de la Fundacion.

Generar servicios de produccién bajo criterios de economia solidaria, sin animo de
lucro competitivo ni especulativo.

Fomentar la cooperacién y colaboracidon con otras organizaciones de objetivos y
caracter similares, favoreciendo elmodelo de trabajoenred.

Y de modo genérico, llevar a cabo cuantas actuaciones sean conducentes almejorlogro de sus

fines.
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1.2 Las actividades realizadas en el ejercicio han sido las siguientes:

—» | Servicio de Alojamiento,
PROYECTO | Alimentacion e Higiene.
CASA DE o m
INaolclh O —» | Servicio de Atencion y
Acompaiamiento Terapeutico.
PROYECTO DE +| Talleres Ocupacionales.
PROMOCION
» PRO_G,RAMA > SOCIAL < Servicio de Atencion Social
Inclusion Social r— y Psicolégica.
PROYECTO
FAMILIAS HOY | Servicio de Duchas,
I INVITAMOS Desayuno y Lavanderia.
NOSOTROS
AREA | :AREA +| Servicio de Almuerzo.
PROYECTO
SENSIBILIZACION MAYORES | AcomPARAMIENTO g IR PRI 1Y Ropero
A MAYORES | i
EN SOLEDAD =S e datoni
PROYECTO — | ervicio de Consigna.
DESPIERTA INFANCIA Y PROYECTO [N :
ADOLESCENCIA PIA | Talleres Ocupacionales.
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AREA AREA
VOLUNTARIADO PERSONAS
SIN HOGAR

1.3 La fundacién tiene su domicilio social en C/ La Palma, n2 12 en Arrecife.

1.4 Las actividades se desarrollan en los siguientes lugares:

e (C/LlaPalma, n212 Arrecife: Proyecto Promocioén Social, Proyecto Hoy invitamos nosotros,
Proyecto Acompafamiento a mayores en soledad, Proyecto PIA, Proyecto Despierta y
Voluntariado.

e C/Muyay, n24 Arrecife: Proyecto Casade Acogida Flora Guadalupe Toledo

NOTA 2.- BASE DE PRESENTACION DE LA MEMORIA ECONOMICA

a) Imagen fiel:

Las cuentas anuales reflejan la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados de la entidad, y del grado de cumplimiento de sus actividadess.

Se presentan de acuerdo con lo establecido en las Normas de adaptacion del Plan General de
Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, aprobadas por Real Decreto 1491/2011, de 24 de
octubre, y el Plan General de Contabilidad aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 16 de
noviembre, asi como la Resolucién de 26 de marzo de 2013 del Instituto de Contabilidad y



Auditoria, por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos.
Todos los documentos que integran las cuentas anuales adjuntas se han elaborado a partir de los
registros contables de la Entidad.

b) Principios contables:

En la elaboracién de las cuentas anuales se han aplicado los principios contables establecidos en
la Primera Parte de las Normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad a las entidades
sin fines lucrativos, aprobadas por Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, y el Plan General
de Contabilidad aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, asi como la
Resolucidon de 26 de marzo de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditoria, por la que se
apruebael Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos .

Todos los principios contables obligatorios con incidencia en el patrimonio, la situacién
financiera y los resultados se han aplicado enla elaboracién de las cuentasanuales.

c) Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre:

No hay supuestos claves, nidatos sobre la estimacion de la incertidumbre enla fechade cierre
del ejercicio, que lleven asociado un registro importante, o puedan suponer cambios
significativos en el valor de los activos y pasivos.

No hay cambios en estimaciones contables que sean significativos y afecten al ejercicioactual,
o se espere que puedan afectaralos ejercicios futuros.

El patronato no es consciente de la existencia de incertidumbres importantes, relativas a
eventos o condiciones que puedan aportar dudas significativas sobre la posibilidad de que la
Entidad siga funcionando normalmente.

d) Comparacion de la informacion:

La informacién relativa al ejercicio 2020, se presentaenel balancey en la cuenta de resultados
comparativa con las del afio anterior.

e) Elementos recogidos en varias partidas:

No hay elementos patrimoniales cuyo importe esté registrado en dos o mas partidas del
Balance.

f) Cambios en criterios contables:
No se han producido ajustes por correcciones de errores durante el ejercicio.

g) Correccion de errores:

No se han producido ajustes por correcciones de errores durante el ejercicio.



Las principales partidas que forman el excedente del ejercicio y sus aspectos significativos

son:

Los ingresos proceden principalmente de las subvenciones concedidas por las distintas
administraciones publicas y entidades privadas para el desarrollo del Programa Inclusidn
Social. En menor medida conforman los ingresos, las aportaciones de colaboradores,
actividades organizadas desde la propia entidad y actividades originadas a través de iniciativas
externasala misma.

Propuesta de aplicacion del excedente:

Base de reparto Importe

Excedente delejerCiCio.....ineceieecececteeste et -10.118,29€
[0=T 0 0 F= ] L= Lo RS
RESEIVAS VOIUNTAIIAS. ....ccccieveteeirtetec ettt sttt et
Otras reservas de libre diSposiCiOn.........c.cceeeeeeeeeveeeceeeeeeeeee e

Tl —— -10.118,29€

Se ha obtenido un resultado negativo de -10.118,29€ por lo que se formula al patronato Ia,
presente propuesta de aplicacion de los Resultados del ejercicio 2020. Dado que disponemos
de unas reservas voluntarias de 12.597,81€ de afos anteriores, que han quedadoen la entidad
como via de autofinanciacién, se considera conveniente compensar el resultado negativo
obtenido en 2020 con las reservas voluntarias, quedando un saldo de2.479,52€ en dicha
cuenta.

Aplicacion Importe

A dotacion fundacional/FONdo SOCIAl.......ooveeeeeeieee et
A rESEIVAS ESPECIAIES ..ttt ettt st s s
A 1€SEIVAS VOIUNTAIIAS ..cvevierieectieteeestest et etesree e st st besse st essessessessensennens 10.118,29€



a) Inmovilizado material

Se consideran bienes de inmovilizado no generadores de flujos de efectivo aquellos que posee la
Entidad y cuya finalidad es la generacidon de flujos econdmicos sociales y el benefician a la
colectividad, es decir, aquellos que producen un beneficio social o de servicio.

Por el contrario, se consideran bienes de inmovilizado, generadores de flujos de efectivo,
aquellos que posee la Entidad con el fin de obtener un beneficio o generar un rendimiento
comercial a través de la entregade bienesola prestacidn de servicios.

1. Valoracion inicial

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoran por su coste, ya sea éste el
precio de adquisicién o el coste de produccién. El precio de adquisicién incluye, ademads del
importe facturado por el vendedor después de deducir cualquier descuento o rebaja en el
precio, todos los gastos adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su
puesta en condiciones de funcionamiento, incluida la ubicacién en el lugar y cualquier otra
condicidon necesaria para que pueda operar de la forma prevista; entre otros: gastos de
explanaciény derribo, transporte, derechos arancelarios, seguros, instalacién, montaje y otros
similares.

Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado material sélo se incluyen
en el precio de adquisicidon o coste de produccién cuando no sean recuperables directamente
de la Hacienda Publica.

Las reparaciones que no representan una ampliacion de la vida uatil y los gastos de
mantenimiento son cargados directamente en la cuenta de Pérdidas y Ganancias. Los costes
de ampliacidon y mejora que dan lugar a una mayor duracidn del bien son capitalizados como
mayor valor de este.

2. Valoracion posterior

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, los elementos del inmovilizado material se
valoran por su precio de adquisicién o coste de produccidn menos la amortizacién acumulada
Y, ensu caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro reconocidas.

2.1 Amortizacion

Las amortizaciones se han establecido de manera sistematica y racional en funcién de la vida
util de los bienesy de su valor residual, atendiendo ala depreciacidon que normalmente sufran
por su funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también la obsolescencia
técnica o comercial que pudieraafectarlos.



Los cambios que, en su caso, pudieran originarse en el valor residual, la vida util y el método
de amortizacidon de un activo, se contabilizan como cambios en las estimaciones contables,
salvo que se tratara de un error.

Se aplica el criterio de amortizar de formalineal a lo largo de toda la vida util del producto.

La amortizacién aplicada durante 2020 para la totalidad de los elementos delactivo inmovilizado
material ha sido de6.571,06 eurosy su deterioro de 0,00 euros.

ELEMENTO DE INMMOVILIZADO MATERIAL ANOS DE VIDA UTIL
Construcciones 33
Mobiliario 8
Equipos para procesos de informacién 4
Elementos de transporte 6
Otro inmovilizado material 4

2.2 Deterioro del valor

A estos efectos, al menos al cierre del ejercicio, la Entidad evalla si existen indicios de que
algin inmovilizado material pueda estar deteriorado, en cuyo caso, estima su importe
recuperable efectuando las correcciones valorativas que procedan.

Las correcciones valorativas por deterioro de los elementos del inmovilizado material, asi
como su reversion cuando las circunstancias que las motivaron hubieran dejado de existir, se
reconocerdn como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y
ganancias. La reversidon deldeterioro tendrd como limite el valor contable delinmovilizado que
estaria reconocido en la fechade reversidn si no se hubiese registrado el deterioro delvalor.

Deterioro de valor de bienes de inmovilizado no generadores de flujos de efectivo: es la pérdida
potencial de servicio de un activo, es decir, el deterioro responde a una disminucién en la
utilidad de proporcionael activo a la Entidad. Se produce cuando su valor contable superaa su
importe recuperable, entendido éstecomo el mayor importe entre suvalor razonable menos
los costes de ventay su valor en uso (éste se determina por referencia al coste de reposicién).

Deterioro de valor de bienes del inmovilizado generadores de flujo de efectivo: Se producira
una pérdida por deterioro del valor de un elemento delinmovilizado material cuando su valor
contable supere a su importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su
valor razonable menos los costes de ventay su valor en uso.



3. Baja

La diferencia entre el importe que, en su caso, se obtenga de un elemento del inmovilizado
material, neto de los costes de venta, y su valor contable, determinard el beneficio o la pérdida
surgida al dar de baja dicho elemento, que se imputard a la cuenta de pérdidasy ganancias del
ejercicioen que éstase produce.

Baja de bienes de inmovilizado no generadores de flujos de efectivo: se daran de baja en el
momento de su enajenacion o disposicidon por otra via o cuando no se espere obtener en el
futuro un potencial de servicio de los mismos.

Baja de bienes del inmovilizado generadores de flujos de efectivo: se daran de baja en el
momento de su enajenacion o disposicion por otra via o cuando no se espere obtener
beneficios o rendimientos econdmicos futuros de los mismos.

b) Inmovilizado intangible:

Los criterios contenidos en las normas relativas al inmovilizado material se aplican a los
elementos del inmovilizado intangible, sin perjuicio de lo dispuesto a continuacién y de lo
previsto enlas normas particulares sobre el inmovilizado intangible.

1. Reconocimiento

Para el reconocimiento inicial de un inmovilizado de naturaleza intangible, es preciso que,
ademas de cumplir la definicién de activo y los criterios de registro o reconocimiento contable
contenidos en el Marco Conceptual de la Contabilidad, cumpla el criterio de identificabilidad,
lo que implica que el inmovilizado cumple alguno de los dos requisitos siguientes:

a. Sea separable, esto es, susceptible de ser separado de la Entidad y vendido, cedido,
entregado parasu explotacién, arrendado o intercambiado.

b. Surja de derechos legales o contractuales, con independencia de que tales derechos
sean transferibles o separables de la fundacidn o de otros derechos u obligaciones.

En ningln caso se reconoceran como inmovilizados intangibles los gastos ocasionados con
motivo del establecimiento, las marcas, cabeceras de periddicos o revistas, los sellos o
denominaciones editoriales, las listas de clientes u otras partidas similares, que se hayan
generadointernamente.

2. Valoracion posterior

La Entidad apreciara sila vida util de un inmovilizado intangible es definida o indefinida.

Los elementos con una vida util indefinida no se amortizan, aunque deberd analizarse su
eventual deterioro siempre que existan indicios del mismo y al menos anualmente. La vida util
de un inmovilizado intangible que no esté siendo amortizado se revisa cada ejercicio para



determinar si existen hechos y circunstancias que permitan seguir manteniendo una vida util
indefinida para ese activo. En caso contrario, se cambiara la vida util de indefinida a definida,
procediéndose segln lo dispuesto en relacidn con los cambios en la estimacién contable, salvo
que se tratara de un error.

Durante el ejercicio 2020, la Entidad no se han realizado amortizaciones del inmovilizado
intangible, y deterioros de inmovilizado intangible porimporte de 0,00€.

3. Normas particulares

Aplicaciones informaticas: Los costes de adquisicion y desarrollo incurridos en relacién con los
sistemas informdaticos bdsicos en la gestion de la Entidad se registran con cargo al epigrafe
“Aplicaciones informaticas” delbalance de situacién.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos se registran con cargo a la cuenta de
resultados delejercicio en que se incurren.

La amortizacidn se establece linealmente a lo largo de la vida atil (en un periodo maximo de 5
afios), en el caso de que existan dudas razonables del éxito técnico del proyecto o de la
generacion potencial de servicio en la actividad futura de la Entidad, los importes registrados en
el activo se imputaran directamente a pérdidas del ejercicio.

ELEMENTO DE INMMOVILIZADO INMATERIAL| ANOS DE VIDA UTIL

Aplicaciones informaticas 4

c) Créditosy débitos por la actividad propia:

Créditos de la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el desarrollo de la
actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadoresy afiliados.

Las cuotas, donativosy otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados y otros
deudores, con vencimiento a corto plazo, se han contabilizado por su valor nominal; si su
vencimiento es a largo plazo, se contabilizan por su valor actual, registrando un ingreso
financiero de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

Los préstamos concedidos en el ejercicio de la actividad propia a tipo de interés cero o por
debajodelde mercado, se han contabilizado por su valor razonable, reconociendo la diferencia
entre éste y el importe entregado, como un gasto en la cuenta de resultados. Después de su
reconocimientoinicial, la reversion deldescuento se contabilizacomo un ingreso financiero.

Al cierre del ejercicio se efectuan las correcciones valorativas siempre que existe evidencia de
gue se ha producido un deterioro de valor, siendo de aplicaciéon la norma correspondiente para
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reconocer el deterioro de los activos financieros que se contabilizan aplicando el criterio del
coste amortizado.

Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesién de ayudasy
otras asignaciones a los beneficiarios de la Entidad en el cumplimiento de los fine s propios.

Las ayudas y subvenciones concedidas a corto plazo se contabilizan como pasivos y por su valor
nominal, en el caso de que el vencimiento sea superior su valor es el valor actual, siendo la
diferenciaentre ambos un gasto financiero.

En las ayudas plurianuales, el pasivo se ha registrado por el valor actual del importe
comprometido de forma irrevocable e incondicional. El mismo criterio se ha aplicado a la
prolongacion de ayudas no sometidas a evaluaciones periddicas, sinoa meros tramitesformale s
o administrativos.

d) Existencias

Los bienes y servicios comprendidos en las existencias se valoraran por su coste, ya sea el
precio de adquisicién o el coste de produccion. Los impuestos indirectos que gravan las
existencias solo se incluirdn en el precio de adquisicién o coste de produccidon cuando no sean
recuperables directamente de laHacienda Publica.

Cuando el valor neto realizable de las existencias sea inferior a su precio de adquisicién o a su
coste de produccidon, se efectuaran las oportunas correcciones valorativas reconociéndolas
como ungasto enla cuentade pérdidasy ganancias.

El resumen es el siguiente. La composicion de las existencias de la Entidad a 31 de diciembre de
2020 y esel siguiente:

Partida 2020

407 Anticipos a proveedores 45,40€

Total 45,40€

e) Impuestossobre beneficios:

El gasto por el Impuesto sobre Sociedades de cada ejercicio se calcula en funcién del
excedente antes de impuestos, aumentado o disminuido, segun proceda, por las diferencias
permanentes con el resultado fiscal, entendidas éstas como las producidas entre la base
imponible del impuesto y el resultado contable antes de impuestos, que no revierten en
periodos subsiguientes. Se trata como diferencias permanentes los gastos e ingresos exentos.

El ahorro impositivo derivado de la aplicacién de las deducciones y bonificaciones fiscales, se
consideracomo un menor gasto del ejercicio en que se obtienen.
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f) Ingresosy gastos:

En general, todos los ingresos y gastos, asi como los intereses por ellos generados, se
contabilizan en el momento de su devengo, es decir, cuando se produce la corriente real de
bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se
produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

Para la contabilizacion de los ingresos en cumplimiento de los fines de la entidad se han tenido
en cuenta las siguientes reglas:

1.- Los ingresos por entregas de bienes o prestacidon de servicios se han contabilizado por el
importe acordado.

2.- Las cuotas de usuarios o afiliados se han reconocido como ingreso en el periodo al que
corresponden.

3.- Los ingresos de promociones para captacién de recursos de patrocinadores y de
colaboraciones se hanreconocido cuando las campafias y actos se producen.

4.- En todo caso, se hanrealizado las periodificaciones necesarias.

g) Subvenciones, donacionesylegados:

1. Reconocimiento

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizaran inicialmente, con
caracter general, como ingresos directamente imputados al patrimonio netoy se reconoceran
en la cuenta de pérdidas y ganancias como ingresos sobre una base sistematica y racional de
forma correlacionada con los gastos derivados de la subvencidn, donacién o legado.

2. Valoracion

Las subvenciones, donaciones y legados de caracter monetario se valorardn por el valor
razonable del importe concedido, y las de cardcter no monetario o en especie se valoraran por
el valor razonable del bien recibido, referenciados ambos valores al momento de su
reconocimiento.

3. Criterios de imputacion a resultados

La imputacién a resultados de las subvenciones, donaciones y legados que tengan el caracter
de no reintegrables se efectuard atendiendo a su finalidad.

A efectos de suimputacién enla cuentade pérdidasy ganancias, habra que distinguir entre los
siguientestipos de subvenciones, donacionesy legados:

a. Cuandose concedan para asegurar una rentabilidad minima o compensar un déficitde
explotacidn: se imputaran como ingresos del ejercicio en el que se concedan, salvo si
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se destinan a financiar déficit de explotacién de ejercicios futuros, en cuyo caso se
imputaran en dichos ejercicios.

Cuando se concedan para financiar gastos especificos: se imputardn comoingresos en

el mismo ejercicioen el que se devenguen los gastos que estén financiando.
Cuando se concedan para adquirir activos o cancelar pasivos, se pueden distinguir los

siguientes casos:

e}

Activos del inmovilizado intangible, material e inversiones inmobiliarias: se
imputardn como ingresos del ejercicio en proporciéon a la dotacién a la
amortizacién efectuada en ese periodo para los citados elementos o, en su
caso, cuando se produzca su enajenacion, correccidn valorativa por deterioro
baja enbalance.

Existencias que no se obtengan como consecuenciade un rappel comercial: se
imputardn como ingresos del ejercicio en que se produzca su enajenacion,
correccion valorativa por deterioro o bajaen balance.

Activos financieros: se imputardn como ingresos del ejercicio en el que se
produzca su enajenacidn, correcciéon valorativa por deterioro o baja en
balance.

Cancelacion de deudas: se imputaran como ingresos del ejercicio en que se
produzca dicha cancelacidn, salvo cuando se otorguen en relacidon con una
financiacidn especifica, en cuyo caso la imputacidn se realizard en funcién del
elemento financiado.

d. Los importes monetarios que se reciban sin asignacidn a una finalidad especifica se

imputaran comoingresos del ejercicio en que se reconozcan.

Se consideraran en todo caso de naturaleza irreversible las correcciones valorativas por

deterioro de los elementos en la parte en que éstos hayan sido financiados gratuitamente.

El movimiento de cada una de estas partidas, durante el ejercicio, ha sido el siguiente:

Inmovilizado material
Partida Saldo Entradas Aum./Dism. Salidas Saldo final
inicial (+) por traspaso
(-)
Terrenosy b. naturales 211.176,15 0,00 0,00 0,00 211.176,15
Construcciones 139.947,56 0,00 0,00 0,00 139.947,56
Mobiliario 4.344,20 0,00 0,00 0,00 4.344,20
Equipos proceso de 1.723,40 0,00 0,00 0,00 1.723,40
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informacién
Elementos de transporte 6.800,00 0,00 0,00 0,00 6.800,00
Otro inmovilizado 1.058,65 0,00 0,00 0,00 1.058,65
material
TOTALES 365.049,96 0,00 0,00 0,00 365.049,96
Amortizaciones:

Partida Saldo inicial Dotaciones (+) | Reducciones(-) Saldo final
Construcciones -14.804,16 -4.198,43 0,00 -19.002,59
Mobiliario 2.835,95 -808,83 0,00  -3.644,78
Equipos proceso de ~1.209,05 382,05 0,00 591,10
informacién
Elementos de transporte -3.401,11 -1.088,00 0,00 -4.489,11
Otro inmovilizado material -871,15 -93,75 0,00 -964,90

TOTALES -23.121,42 -6.571,06 0,00 -29.692,48
Inexistencia de correcciones valorativas por deterioro.
En otro inmovilizado material se recogen elementos como, lavadoray mantenedor de frio.
Inmovilizado intangible
Partida Saldo Entradas (+) Aum./Dism.p Salidas Saldo final
inicial or traspaso (-)
Aplicaciones informaticas 215,45 0,00 0,00 0,00 215,45
0,00 J y
TOTALES 215,45 0,00 0,00 215,45

14




Amortizaciones:

Partida Saldo inicial Dotaciones (+) | Reducciones(-) Saldo final
Aplicaciones informaticas -21545 0 0,00 -215,45
TOTALES -215,45 0 0,00 -215,45
Inexistencia de correcciones valorativas por deterioro.
Instrumentos financieros a corto plazo
Clases -> Obligacionesy
Deudas con .
i L. otros valores Derivados. Otros Total
entidades de crédito i -
negociables
Categorias Ej. 2020 Ej. 2019 |Ej. 2020 | Ej.2019 |Ej. 2020 |Ej.2019 | Ej.2020 Ej. 2019
Débitosy partidas a pagar 31.123,17€ | - ) i i i 31.123,17€ | _
Pasivos a valor razonable con
cambios en cuenta de
resultados ) ) ) i i i ) )
Otros } ) ) ) ) ) ) )
TOTAL 31.123,17€ | ) ) ] ] 31.123,17€ |

Para mantener la correcta operativa de la actividad de la entidad ha sido necesario contar con
diferentesinstrumentos que nos han permitido afrontarlos pagos derivados de dicha actividad,
sin embargo, estos recursos no han sido suficientes para garantizar liquidez durante todo el afio,
encontrandose laentidad con periodos enlos que no ha podido asumir los pagos.

Al cierre del ejercicio la entidad cuenta con los siguientes pasivos financieros a corto plazo:

- Préstamo personal (Fiare Banca ética): 25.079,42€
- Deudas con entidades de crédito (La Caixa): 6.043,75€
- Pdliza de crédito (Fiare Banca ética): 125.000,00€ La entidad a lo largo del ejercicio

2020 ha contado con una pdliza de crédito de 125.000,00€. Con el ingreso de

15




subvenciones se hadevuelto el crédito dispuesto, porlo que no se registran deudas
en esta categoria al cierre del ejercicio.

Usuariosy otros deudf)res de la actividad Saldo inicial Aumentos| Disminucio e
LELTE (+) | nes()
Usuarios Total usuarios 0,00 220,00 220,00 0,00
Patrocinadores| Total patrocinadores 0,000 12.215,05 12.215,05 0,00
Afiliados Total asociadosy afiliados 0,00 1.125,00 1.1125,00 0,00
Promocidn L 0,00 1.191,00 1.191,00 0,00
., | Total Promocién para
para Captacion L
Captacion de recursos
derecursos
TOTAL 0,00 14.751,05 14.751,05 0,00

En el apartado “usuarios” se recogen las aportaciones realizadas por los usuarios que perciben
ingresos yque han permanecido en la Casa de Acogida (220,00€).

El total del apartado “patrocinadores” (12.215,05€) corresponde a los fondos obtenidos por
actividades desarrolladas por iniciativas externasala entidad.

El total del apartado “afiliados” (1.125,00€) corresponde a las aportaciones entregadas por

colaboradores.

El total del saldo del apartado “promociéon para la captaciéon de recursos “(1.191,00€)
corresponde a los fondos obtenidos por las actividades realizadas por la propia entidad, como
promocion de boligrafosy loteria de navidad principalmente.

Los movimientos efectuados durante el 2020 se muestran a continuacion:

FONDOS PROPIOS Saldo inicial Aumentos (+) /| Saldo final
Disminuciones
()
Dotacion fundacional:
- Dotacion fundacional 245123,71 0,00 245123,71
26.124,63 -13.526,82 12.597,81
Reservas
L . -13.526,82 13.526,82 0,00
Excedentes de ejercicios anteriores
Excedente del ejercicio 0,00 -10.118,29 -10.118,29
TOTAL 257.721,52 -10.118,29 247.603,23
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En el ejercicio 2020 se ha procedido a compensar el resultado negativo del ejercicio anterior
(2019) con las reservas disponibles por el importe de 26.124,63 €, por lo que el saldo final de
dicha cuenta ha resultado en 12.597,81¢€.

Por otro lado, se ha obtenido en el ejercicio un resultado negativo de -10.118,29€, cabe seiialar
gue poco a poco se va mejorando el resultado negativo con respecto al resultado del afio
anterior. Se continlatrabajando en procurar disminuir las pérdidas en este ejercicio 2021.

Los hechos anteriormente sefalados han ocasionado la disminucién del total de los fondos
propios, quedando con un saldo final de 247.603,23€.

La Fundacién mediante la correspondiente declaracién censal ha comunicado a la Agencia
Tributaria acogerse al régimen fiscal Titulo Il Ley 49/2002 de 23 de diciembre, del régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativas y de los incentivos fiscales del mecenazgo.

De conformidad con el régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo, regulado en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, la base imponible del
impuesto sobre sociedades resulta cero, dado que la totalidad de rentas de la entidad se
encuentran exentas por ser el resultado obtenido en el ejercicio de las actividades que
constituyen elobjeto social de la misma.

GASTOS

Aprovisionamientos

Cuenta Importe

60001Alimentacion 80.968,35
60002 Higieney Limpieza 1.146,39
60003 Farmacia 1.215,43
60006 Equipamiento 1.621,80
60007 Materialde oficina 698,33
60009 Gastos varios 2.916,24

TOTAL 88.566,5q

Los gastos de aprovisionamientos corresponden principalmente alos gastos generados para el
desarrollo del Programa Inclusién Social.
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Cargas sociales

Partida Importe
64000 Sueldosy salarios 243.003,09
64200 S.S.acargo de laempresa 75.445,47
64900 Otras cargas sociales 2.655,49

TOTAL 321.104,05

Para poder llevar a cabo los diferentes proyectos que integran el Programa Inclusién Social
hemos contado con una plantilla de 17 trabajadores.

Otros gastos de actividad

Partida Importe
62200Reparaciones y conservacion 6.560,00
62300 Servicios profesionalesindependientes 2.173,05
62400Transportes 1.080,73
62500Primas de seguros 2.662,84
62600Servicios bancarios y similares 2.435,16
62700Publicidad, propaganday rel. Publicas 442,99
628 Suministros 7.453,74
63100 Otros tributos 251,75

TOTAL 23.060,26

Los gastos recogidos en este apartado corresponden principalmente a los gastos generados
para el desarrollo del Programa Inclusiéon Social.
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INGRESOS

a) Ingresos de la actividad propia.
c) Ingresos de d) Subvenciones,
a) Cuotas de|b) . .
. ) . promociones donacionesy
Actividades asociados y [Aportaciones ]
. . patrocinadoresy |legadosde la
afiliados de usuarios . . .
colaboraciones |actividad propia
Actividad 1 1.125,00 220,00 13.406,05 411.520,23
TOTAL 1.125,00 220,00 13.406,05 411.520,23

La mayor parte de los ingresos que se reciben proceden de subvenciones, donaciones y
legados que se explicaran con mas detalle enla nota 10 de esta memoria.

Del resto de fuentes de ingresos cabe destacar que las aportaciones de usuarios corresponden

al 20% que aportan las personas que disponen de ingresos y que hacen uso de la Casa de

Acogida.

b) Ingresosde la actividad mercantil.

No constan actividades mercantiles.

Detalle de las subvenciones, donacionesy legados recibidos en el ejercicio:

Organo/Entidad Finalidad Importe Imputado | Imputado a | Pendiente
Aio
B a resultados de
Concesion concedente Total resultados | del ejercicio| imputar
el ejercicios
anteriores
2020 | Consejeriade Derechos | Programa Inclusion Social, 54.727,52€ 0,00€ 54.727,52€ 0,00€
Sociales, Igualdad, Areamayores, Proyecto
Diversidad y Juventud del| acompafiamiento a mayore
Gobierno de Canarias ensoledad.
2020 | Consejeriade Derechos | Programa Inclusion Social, 15.244,76€ 0,00€ 15.244,76€ 0,00€

Sociales, Igualdad,
Diversidady Juventud del
Gobierno de Canarias

Areafamilias, Proyecto hoy
invitamos nosotros.
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2020 Consejeriade Derechos | Programa Inclusién Social, 59.755,24€ 0,00€ 59.755,24€ 0,00€
Sociales, Igualdad, Areapersonassin hogar,
Diversidady Juventud del| Proyecto Casa de acogida
Gobierno de Canarias
2020 | Cabildo Insular de Programa Inclusion Social, | 100.000,00€ 0,00€ 100.000,00€ 0,00€
Lanzarote Areapersonassin hogar.
2020 | Ayuntamiento de Arrecife Programa Inclusion Social, | 35.000,00€ 0,001 35.000,00€ | 0,00€
Areapersonassin hogar,
Proyecto de Promocién
social.
2020 | Ayuntamientode Arrecifd Programa Inclusion Social, 35.000,00€ 0,00€ 35.000,00€ 0,00€
Areapersonassin hogar,
Proyecto casa de acogida.
2020 | Ayuntamientode San Programa Inclusion Social, 4.500,00€ 0,00€ 4.500,00€ 0,00€
Bartolomé Areapersonassin hogar,
Proyecto casa de acogida.
2020 | Ayuntamientode Yaiza Programa Inclusion Social, 4.000,00€ 0,00€ 4.000,00€ 0,00€
Areapersonassin hogar,
Proyecto casa de acogida.
2020 | Ayuntamientode Tias Programa Inclusiéon Social, 4.500,00€ 0,00€ 4.500,00€ 0,00€
Areapersonassin hogar,
Proyecto casa de acogida.
2020 | Ayuntamientode Teguise| Programa Inclusién Social, 6.760,00€ 0,00€ 6.760,00€ 0,00
Areapersonassin hogar,
Proyecto casa de acogida.
2020 Bankia- Fundacion La Caja| Programa Inclusién Social, 5.000,00€ 0,00€ 5.000,00€ 0,00€
de Canarias Areapersonassin hogar,
Proyecto Casade Acogida
Flora Guadalupe Toledo
2020 Fundacion Disa Programa Inclusién Social, 4.000,00€ 0,00€ 4.000,00€ 0,00€
Areapersonassin hogar,
Proyecto Promocién Social
2020 | Tui CareFoundation Programa Inclusién Social, 6.000,00€ 0,00€ 6.000,00€ 0,00€
Areafamilias, Proyecto Hoy
invitamos nosotros
2020 Fundacién Sergio Alonso | Programa Inclusién Social, 4.000,00€ 0,00€ 4.000,00€ 0,00€
Areapersonassin hogar,
Proyecto Promocién Social
2020 | Oficina La Caixa Costa Programa Inclusién Social, 4.000,00€ 0,00€ 4.000,00€ 0,00€
Teguise Areapersonassin hogar,
Proyecto Promocién Social
2020 MercadonaS.A. Programa Inclusién Social. | 57.385,68€ 0,00€ 57.385,68€ 0,00€
2020 Pedrovy Nicolds Martin Programa Inclusién Social, 60,56€ 0,00€ 60,56€ 0,00€
Cabrerae Hijos, S.L. Areapersonassin hogar
2020 Dinosol Supermercados, | Programa Inclusién Social. 10.436,93€ 0,00€ 10.436,93€ 0,00€

S.L.
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Cabe sefialar que las donaciones realizadas por las empresas Mercadona, S.A., Pedro y Nicolds
Martin Cabrera e Hijos, S.L. y Dinosol Supermercados, S.L., son colaboraciones recibidas en

especie de productos frescos de alimentaciény agua.

El movimiento de esta partida en el balance ha sido el siguiente:

L. Salidas Imputado a
Saldo inicial | Entradas (+)
(Devoluciones) resultados | saldo final
0,00 411.520,23€ 0,00 411.520,23€ 0,00
Subvenciones
Donacionesy 107.988,07€ 0,00 0,00 3.087,18€ 104.900,89€

Legados

I. Actividades realizadas

ACTIVIDAD 1

A) Identificacion.

Denominacién
de la actividad

Programa Inclusion Social

Tipo de
actividad

Actividad propia

Identificacion
de la actividad
por sectores

Social

Lugar desarrollo
de la actividad

Comunidad Auténoma de Canarias-Provincia de Las Palmas- Lanzarote.

Descripcion detallada de la actividad realizada. (Ampliacion de informaciéon en la memoria
de actividades 2020)
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El Programade “Inclusién Social” consta de los siguientes proyectos:

Proyecto Casa de Acogida “Flora Guadalupe Toledo”

La Casa de Acogida "Flora Guadalupe Toledo", se encuentra en el municipio de Arrecife, en el
barrio de Altavista, es un servicio de alojamiento de media-larga estancia con capacidad de 17
plazas, de las cuales 4 plazas son de mujery 13 plazas son de hombre.

e Serviciode Atencidon Social

La trabajadora social del proyecto ofrecid atencidn, acogida u orientacidon al 100% de las
personas derivadas al servicio, ofreciendo para ello intervencién individualizada mediante entre
vistas iniciales, en las que se compartié con la persona la motivacidn para el uso del servicio, asi
como establecerse y/o dar continuidad al Plan de Trabajo Individualizado (P.T.l.). Los dias de
atencién social fueron los lunes, miércoles y viernes de 10:30h a 13:30h, ofreciéndose una
media de 9 horas semanales, en las instalaciones de las oficinas de C/La Palma, n2 12, Arrecife.
La atencidn se ha ofrecido mediante cita previa concertada.

e Serviciode Atencion Terapéutico

El acompafamiento terapéutico se favorecié los 365 dias del afio, sufriendo variaciones en sus
horarios con la finalidad de garantizar, entre marzo-abril, la cuarentena de las personas
acogidas, en ese momento, en la misma (10 personas). Con ello se aumentd elnimero de horas
de apertura de la vivienda (pasando de 17 horas diarias a 24 horas), por lo tanto, se tuvo que
ajustar al personal vinculado al proyecto y favorecer la movilidad funcional de personal del
Programa. Se puede concluir exponiendo que, durante todo el afio, excepto durante la
cuarentena, la Casa permanecié abierta 17horas y media diarias (de 14:30 horas, hastalas 08:00
horas) de lunes a viernesy 19 horas diarias durante los fines de semana (de 13:00 a 8:00 horas).

o Talleresocupacionales

El equipo terapeuta de la casa realizd mensualmente una Programacidon de Actividades y
Talleres a desarrollarse o bien en la Casa, o bien en el ambito comunitario; para ello se tuvieron
en cuenta aspectos como potenciar las habilidades sociales, valores, y destrezas. Todo ello
relacionado con el perfilde poblacién con la que se trabajé.

Proyecto de Promocion Social

Situado en C/ La Palma, n2 12 en el municipio de Arrecife, donde se han ofrecido los siguientes
Servicios:

e Serviciode Atencidn Social (SAS)

Se le dio acogida al 100% de las personas que acudieron a informarse, orientarse y/odemandar
alguno de los servicios de la Fundacion. La trabajadora social derivé a institucionesy/orecursos
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externos enaquellos casos donde la demanda se ajustase mejoraellos.

El Servicio de Atencidn Social (S.A.S.) se ofrecid en C/La Palma, n? 12, Arrecife. Hasta la
declaraciéon del estado de alarma y durante la nueva normalidad, se ofrecié los lunes, miércoles
y viernes de 10:30 a 13:30 horas con una media de 9 horas semanales. Durante la época de
confinamiento se suspendié el servicio de manerapresencial. Se pudo mantenerla atencion de
forma telefdénica. Se atendié a aquellas personas que se pusieron en contacto requiriendo
informacién y orientacion y se realizd seguimiento de personas que estaban en proceso. La
atencidn presencial se reactivd en el mes de junio, donde se empezd a ofrecer de manera
controlada mediante el sistema de citas previas. Se mantuvo los mismos dias de atencion
reduciéndolaa 4 personasal dia.

En las atenciones se traté de manera individualizada a la persona, con la finalidad de valorar su
situacidn y estipular con ella los objetivos, asi como los medios necesarios para alcanzarlos.
Siempre con el fin de mejorar la calidad de vida y alcanzar una autonomia plena. Con cada una
de ellas se establecié un Plan de Trabajo Individualizado (P.T.l.) y se puso en practica el trabajo
integro desde diferentes ambitos: social, laboral, psicolégico, educacional, emocional...; para
ello se realizaron seguimientos del proceso y de los objetivos pautados y acordados con cada
persona. Cabe sefialar que dicho proceso fue acompafiado del seguimiento y atencién del
equipo multidisciplinar del Programa, asi como de otros profesionales que desde otras
entidades estuviesen trabajando con la persona y potenciando su proceso de mejorae inclusién
social.

e Serviciode Atencion Psicoldgica (SAP)

Al servicio de atencion psicoldgica (S.A.P.), pudieron acceder las personas beneficiarias del
Programa Inclusidn Social desde eldrea personas sin hogar y que a su vez pudieron beneficiarse
del uso de servicios del Proyecto Promocion Social y/o Proyecto Casa de Acogida.

El S.A.P. ofrecié atencidn y apoyo psicolégico individualizado a las personas desde su solicitd y
adherencia al programa, como durante su permanencia en el mismo. La actividad consistié en
ademadsde la intervencion psicolégica propiamente dichay directa con la persona, donde la
profesional hace uso de las herramientas y recursos necesarios propios de su ambito
profesional(entrevistas, cuestionarios, terapias y técnicas de abordaje psicolégico), para un
conocimiento amplio del estado psicoldgico de la persona; ademas desarrollé de forma paralela
y complementaria, otras acciones y actividades, con el objetivo de daruna respuesta mas global
e integral a su situacidn y favorecer el proceso de recuperacién y mejora de la persona
(seguimientos, reuniones de equipointernas, elaboracién de planes de intervencién psicosocial,
elaboracion de informes internos técnicos/o de derivaciones a otros recursos, coordinaciones
con otros técnicosy profesionales de entidades privadasy publicas, visitas y acompafamientos,
orientacién laboral, formativa y de vivienda, adherencia y control de la salud, compra y
administracion de medicacién enlos casos requeridos).

El servicio de atencién psicoldgica (S.A.P.) se desarrollé en las instalaciones de la entidad en
C/La Palma, 12 de Valterra-Arrecife. Su horario fue de 10:30 horas a 13:30 horas, lunes,
miércolesy viernes bajo cita previa. La atencién se ofrecié siempre en sesiones individualizadas,
con una duracién aproximada de 50 minutos. El establecimiento y frecuencia de los
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seguimientos terapéuticos posteriores dependieron del objetivo, necesidad, colaboracién y
compromiso que la persona mostrd en su proceso de mejoracomo hacia al servicio ensi.

e Serviciode Duchas y Lavanderia “Ponte en marcha”

Se ofrecié de lunes a viernes de 8:15 a 10:00 horas. Se cubre la higiene personal y cuidado de la
imagen. Al servicio de duchas y lavanderia “Ponte en Marcha”, pudieron acceder los
beneficiarios del Programa Inclusién Social. Principalmente para aquellos que no disponian de
una vivienda o bien ésta no reunia las condiciones adecuadas para hacer un aseo 6ptimo.
Ademas de cubrir la necesidad de higiene personal y promover habitos de la vida diaria y de
autoimagen adecuados, sefialar que las personas beneficiarias de este servicio fueron a su vez
las mismas que accedieron al servicio de desayuno. Estas dos coberturas se estimaron como
necesarias y complementarias para que la persona en situacion de exclusién social pudiera
iniciar o restablecerelproceso de recuperacion de su situacién socioecondmicay personal.
e Serviciode Desayunoy Almuerzo

El servicio de desayuno se ofrecid de lunes a viernes, de 08:15 a 10:15h; y el servicio de
almuerzo se ofrecid de lunes a sdbado de 12:45 a 13:45 horas. Los domingosy festivos se ofrece
un picnic. Se cubre la alimentacién. Ambos servicios, se ofrecieron en calle C/La Palma, n212,
Arrecife.

Tuvieron la finalidad de dar cobertura a la necesidad basica de alimentacion. Hasta marzo, se
garantizé un maximo de 10 plazas diarias en el servicio de desayuno, de lunes a viernes, y 40
plazas diarias en el servicio de comedor, los 365 dias del afio, ya que incluso los domingos vy
festivos, se ofrecid un picnic. Tras la declaracién del estado de alarma los servicios
permaneciendo inactivos durante casi 4 meses. El servicio de desayuno se reactivé junto con el
servicio de duchas en el mes de julio. Por su lado, el servicio de almuerzo se reestructurd y
reactivd a finales de junio. Unavezreactivado el nUmero de desayunos ofrecidos parana ser 8.
El servicio de almuerzo mantiene sus 40plazas. Los desayunos fueron vinculadas al nimero de
personas que pudieron hacer uso del servicio de duchas y lavanderia. Son servicios que
comparte espacio fisico y temporal, de ahi el cambio producido.

Dos cambios significativos se producen en el servicio de almuerzo, por un lado, debido al cierre
de los hoteles de la isla, la entidad se queda sin las principales empresas colaboradoras para el
abastecimiento diario. Eran empresas que facilitaban comida elaborada que se utilizaba para el
menudiario. Por tanto, se tuvo que reestructurar elfuncionamiento para cocinar la totalidad de
la comida que fue entregada. Se realizaron dos menus semanales que se elaboraronde manera
alterna. Al finalizar el afio se combinaba la elaboracidn propia de comida junto con algunas
colaboraciones que se reiniciaron con la reaperturade alguno de los hoteles.

El segundo gran cambio es el comienzo de la entrega de comida elaborada para llevar. Debido
gue el espacio destinado al comedordonde accedian 20 personas en cada uno de los dos turnos
de comida pasa a ser insuficiente para acoger al mismo nimero de personas manteniendo las
distancias necesarias para la prevencién del contagio de la Covid-19. Una vez las fases de
desconfinamiento lo permitieron se abrid el servicio, se establecid un horario de recogida de la
comida. El sistema para entregarla fue a través de recipientes de usar y tirar al inicio. Debido a
la cantidad de materia plastico que se estaba utilizando se valoré realizar establecerel repartoa
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través de recipientes reutilizables, de los cuales, cada beneficiario se ha de hacer cargo y
devolveral dia siguiente. El sistema de devolucién funciondy ademas permitié trabajar hdbitos
de cuidado y responsabilidad, objetivos presentes en muchos Planes de Trabajo Individualizado
de los beneficiarios.

Hasta marzo, el servicio de almuerzo era el Unico enla isla. Posteriormente se cred otro servicio
externo a la entidad. Aun asi, la demanda continud siendo alta. Se realizaron coordinaciones
periddicas entre trabajadoras sociales de ambas entidades para evitar duplicidadesenla oferta
del servicio.

Se ha procurado ofrecer una alimentacién equilibrada y variada tanto en el desayuno como en
el almuerzo; este segundo, compuesto por un primer plato, un segundo plato, postre, pany
agua. Como senalamos anteriormente, los festivos y domingos se hizo entrega de un picnic. Hay
que destacar lo importante que fue para la entidad, la colaboracién y donacién de alimentos
elaborados por parte de diferentes hoteles (hasta su cierre); asi como de otros colaboradores
gue han aportado alimentos frescosy perecederos (frutas, verduras, pescado); y la colaboracion
de productos no perecederos através de campafias de recogida de alimentos.

e Serviciode consigna

Desde el Proyecto Promocidn Social, se ha favorecido un espacio donde aquellas personas que
se hallaban en situacion de sin hogar o de especial vulnerabilidad pudieron guardar durante un
tiempo sus pertenencias. Al ser solicitado, se procedié en primer lugar a cumplimentar un
documento con sus datos personales y se identificaron los bultos que depositaron en la
consigna; una vez retirados se detalld la fecha de salida con la firma del propietario y se le
entregaron sus pertenencias.

Las personas que utilizaron el servicio de consigna pudieron accedera sus pertenencias de lunes
a viernes de 08:30 horas a 10:00 horas, y los lunes, miércoles y viernes de 10:30 horas
al13:00horas.

e Serviciode ropero

Se ofrecié de lunes a viernes. En el centro, se dispuso de dos espacios en los cuales almacenar
prendas de vestir y calzado. Las personas que lo necesitaron pudieron solicitarlo desde el
servicio de duchas o desde elservicio de atencién social y/o psicoldgica.

En el caso de no haber podido cubrir en ese momento la necesidad de la persona, ésta fue
derivada a otros servicios externos.

e Talleres Ocupacionales

Se desarrollaron una serie de talleres y actividades, que promovieron no sdlo la participacion e
implicacion de la persona a nivel individual, sino que también favorecid el trabajo en equipo.
Dichas actividades vy talleres se realizaron en el espacio del Comedor Social, la Biblioteca y la
Casa de acogida.
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Proyecto Hoy Invitamos Nosotros

A través del proyecto se pretende dar cobertura a necesidades basicas de alimentacion, a
unidades familiares en situacién de exclusién social o susceptible de estarlo, principalmente con
menores a cargo; mediante la entrega de productos frescos y perecederos, favoreciendo la
mejorade la calidad de vida de la familia.

El proyecto dispone de un total de 40 plazas. Para acceder a la prestacién del servicio, los
interesados deben ser valorados previamente por un trabajador social de los Servicios Sociales
municipales, que recaba toda la informacién pertinente sobre la unidad familiary, silo estima
oportuno, procede aderivar a aquellas entidades que mejor se adapten asus necesidades.

Tanto la elaboracidon como la distribucion de las cestas de alimentos se llevan a cabo en la sede
de la entidad, situada en C/La Palma, n2 12, Arrecife, de lunes a sdbado de 09:00 a 13:30 horas.

La recogida de los productos donados, la elaboracién de las cestas y su posterior reparto a las
unidades familiares beneficiarias, son funciones propias de auxiliar de oficios varios, desde
agosto ayudante terapeuta, y la coordinacion sobre el funcionamiento delservicio, asi como las
relaciones institucionales son funciones deltécnico responsable delproyecto. Unavezllevadas
a cabo la seleccién de los alimentos y la preparacién de las cestas, el personal responsable
procede a contactar via telefdénica con el/la responsable de la unidad familiar para concertar su
recogida.

Proyecto Acompaiiamiento a Mayores en Soledad

e Serviciode Atencion Social

El Servicio de Atencion Social consistié en establecer una primera toma de contacto en el
domicilio de la persona que fue derivada, para valorar su posible participacién en el programa
mediante una entrevista personal en la cual se dio a conocer el proyecto, el servicio que se
ofrecia y la metodologia de trabajo, asi mismo, se aproveché la oportunidad para conocerala
persona y a ser posible a su familia: su situacién y circunstancias personales, familiares,
econdmicas, etc., intentando detectar posibles necesidades. Tras la recopilacién de los datos y
la valoracién, se establecié un Plan de Trabajo Individualizado (P.T.l.).

Una vez pautado este plan de trabajo personalizado e individual, la trabajadora social planificé
los acompafamientos pertinentes, los cuales se tradujeron en visitas tanto en el domicilio como
fueradel mismo(acompafamiento en diferentes gestiones, médicos, Ayuntamiento, solicitudes
de distintos recursos sociales, etc.), asi como conocer las inquietudes y necesidades de cada
persona, con la finalidad de poder informar y orientar en funcién de su situacién sobre las
ayudas o recursos sociales a los que puede acceder, ademas de motivar y promover las
actividades y encuentros con el fin de fomentar las relaciones y comunicaciones entre esta
poblacién, favoreciendo asi un envejecimiento activo en el que se estimuld el bienestar fisico,
mentaly social.

Para poderatender de formamas eficiente a las personas beneficiarias del proyecto se llevaron
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a cabo coordinaciones con los equipos de profesionales del municipio, estableciendo lazos de
comunicacién, con la finalidad de llegar mas a la persona beneficiaria y poder ofrecer asi un
servicio adaptado a sus necesidades y su realidad personal. Estas coordinaciones se realizaron
practicamente a diario, de forma tanto interna como externa, con todos los profesionales que
formaban parte en este sector de poblacién.

Igualmente se organizaron y llevaron a cabo actividades, con el objetivo de que los mayores se
relacionasen e interactuasen con otros beneficiarios del proyecto que se encontraban en
situaciones similares. Con estas acciones, la trabajadorasocial buscé favorecerla prevenciénde
la dependenciay promocion del envejecimiento activo, evitando elsedentarismoy/ola falta de
entretenimientoy creando lazos de unién entre ellos. Entre estas actividades podemos destacar
el taller de poesia, el taller de estimulacidon cognitiva, juegos de mesa o las sesiones de
osteopatia, que han podido ser realizados gracias a la colaboracién de los voluntarios de este
proyecto; y a la labor de una entidad dedicada a la animacién y dinamizacién de grupos, en los
qgue se crearon espacios de encuentros para la realizacién de talleres de manualidades
semanalmente; se recalca el éxito de los talleres de decoracién de macetas y la elaboracidn de
bolas de cristal navidefias.

e Serviciode Ayuda a Domicilio

La auxiliar de ayuda a domicilio junto con la trabajadora social, mantuvieron una entrevista
personal con cada uno de los mayores que requerian este servicio. En estas entrevistas se
valord la situacidn y la necesidad de cada uno de ellos, sus caracteristicas personales, sociales y
econdmicas, valorando de esta manera el servicio que se les podia proporcionar
favoreciéndose, porunlado, la adecuada alimentacién (entregas de alimentos perecederosy no
perecederos para que ellos mismos los elaboraran o elaboraciéon de comidas); y, por otro lado,
favorecer el apoyo y acompafiamiento en el domicilio. Cabe sefalar que respecto a aquellas
personas beneficiarias cuyo objetivo fue garantizar la correcta alimentacién, los principales
motivos fueron: porque carecian de recursos para poder disponer de una alimentacion basica, o
debido a que por su grado de dependencia no les era posible tener una alimentacién sana y
equilibrada.

Una vez valorada la situacién de la persona, se comenzé con el servicio por parte de la auxiliar
de ayuda a domicilio, en cada caso de unamanera personalizada que podria ser:

e Elaboracidn de comidas a aquellos beneficiarios que por su situacién o por no disponer
de los medios necesarios, no podian prepararse ellos mismos una alimentacion
correcta. Se les hizo comida para 5 dias a la semana previa valoracion.

e Entregade cestasde alimentos perecederosy no perecederosaaquellas personas que
presentaban deficiencias alimenticias y/o econdmicas, pero que ellos mismos o sus
familiares podian elaborar.

Para la elaboraciéon de comidas la auxiliar de ayuda a domicilio tenia en cuenta las necesidades
alimenticias de cada persona beneficiaria: intolerancias, alergias, prescripciones o
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recomendaciones médicas, asicomo otros elementos, tales como, la posibilidad de mantenery
almacenar los alimentos en unlugar idéneo, dificultades al masticar, etc.

Teniendo en cuentatodos estos factoresy la situacidon de cada persona, se planificé y estipulé el
numero de elaboraciones semanales de comida, para que durante toda la semanatuviesen una
alimentacién completay equilibrada.

En cuanto a las personas beneficiarias que recibieron a través de este servicio bolsas de
alimentos, se buscd ser un apoyo ante el déficit que presentaban para llevar a cabo una
alimentacién adecuada, para ello la auxiliar de ayuda a domicilio tenia la tarea de organizar y
prepararbolsas de alimentos perecederosy no perecederos.

También, por parte de la auxiliar de ayuda a domicilio se realizaron visitas y acompafiamientos
en los domicilios para disminuir en cierto modo el sentimiento de soledad y poder asi observar
y comunicar las posibles necesidades de la persona, ademads de informarles y motivarles para
participar en actividades dirigidas a ellos.

Se establecié una comunicacién diaria y continua entre la auxiliar de ayuda a domicilio y la
trabajadora social para informar y planificar las visitas a los domicilios de una manera
coordinaday teniendo en cuentaelgrado de necesidades de cada persona.

Ademas, dentro de las actividades organizadas en las que los mayores se relacionaron e
interactuaron, se buscd favorecer la prevencion de la dependencia y promocién del
envejecimiento activo, la auxiliar de ayuda a domicilio colaboré y trabajé conjuntamente con la
trabajadorasocial para la organizacidn y puestaen marcha de dichos talleres y actividades.

e Serviciode ayuda terapéutica

La incorporacion al proyecto de una ayudante terapeuta, ademas de mejorar el servicio al
aumentarel nimeroy la calidad de las visitas a los beneficiarios, se ha podido hacer hincapié en
otros aspectos enfocados a prevenirun estado crénico-depresivo, en muchos casosirreversible
en mayores que viven la soledad, ya que tienen una baja autoestima debido al mayor tiempo
del que disponen en elque no hacen nada.

Proyecto Despierta

Durante el afio 2020, desde el Area de Sensibilizacién, la Fundacién Canaria Flora Acoge con la
finalidad de promover la participacion de la sociedad en general, participé en numerosas
campanfias de recogida de alimentos, productos de higiene y limpieza, ropa y calzado; algunas
fueron iniciativas propias de la entidad y otras de caracter externo. No obstante, cabe destacar
que, debido a la situacidon generada por la crisis sanitaria, gran parte de las actividades de
sensibilizacion no se pudieron llevar a cabo, entre otras: Jornadas, ferias y charlas de
sensibilizacidon y prevencidn de la exclusién social; tanto hacia la poblacién en general como
hacia los Centros de Educacidn Infantil y Primaria (CEIP)e Institutos de Educacién Secundaria
(IES); debido al cierre de los mismos durante la pandemia.

En cuanto a las iniciativas solidarias y actividades culturales, educativas y deportivas; llevadas a
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cabo por la entidad o enlas que ésta participd, con el objetivo de sensibilizary recaudar fondos
propios, también cabe mencionar que se vieron notablemente afectadas por la suspension de
actividades no esenciales, a consecuencia de la crisis sanitaria acontecida durante casi la
totalidad del afio.

Por otra parte, cabe destacar que, al margen de lo anterior, la entidad se mantuvo presente
ellos diferentes medios de comunicacién: radio, televisién y prensa escrita; con la finalidad de
visibilizar y ofrecerinformacién sobre el programa Inclusién Social, sus proyectosy servicios. En
la misma linea de informacidn y difusidn, se siguieron realizando publicaciones a través de la
pagina web www.floraacogefundacion.orgy redes sociales (Facebook e Instagram).

Proyecto Voluntariado

En la sede de la entidad, se llevan a cabo reuniones de acogida, informacién y orientacién con
personas interesadas en formar parte del voluntariado. Las personas encargadas de dicha
gestidn, son los técnicos responsables del area de voluntariado; las cuales se encargan del ciclo
de su accidon voluntaria desde suincorporaciény acogida hastasu salida.

A través de una entrevista inicial, con la finalidad de que la persona voluntaria conozca la
organizacion y sus formas de participacion, se comparten las motivaciones de la personay las
necesidades de los servicios, acorddndose su incorporacidn a los mismos. Para formalizar la
colaboracién, se cumplimenta la correspondiente ficha de recogida de datos, la firma de la Ley
de Proteccion de Datos y la entrega del cédigo ético del voluntariado (derechos y deberes del
voluntario). En el caso de menores voluntarios, también se requiere la autorizacion firmada por
parte de los padres, madres o tutores legales. La incorporaciéon de la figura del voluntariado en
los diferentes servicios se hace progresivamente, primero participando como observador y al
cabo de unos dias participando activamente, apoyando y acompafiando los servicios, o bien
planificando y llevando a cabo talleres mediante los que se compartan habilidades y/o
destrezas.

Cabe sefalar que existen diferentes formas de participacion en la organizacién:

e Participar en los servicios: servicio de duchas, desayuno y lavanderia, servicio de
almuerzo, servicio de consigna, servicio de roperoy talleres ocupacionales.

e Participar en actividades y/o campafias de sensibilizacion.
e Participacion institucional: gestidony funcionamiento de la entidad (Patronato).

A lo largo del periodo en el que se lleva a cabo el voluntariado, se establecen puntos de
encuentro y participacion, con la finalidad de ofrecer informacién sobre el funcionamiento de
los servicios y/o de los talleres y actividades, compartir inquietudes, realizar propuestas de
mejoray llevar a cabo formacién relacionada directamente con la labor del voluntariado.

A posteriori, se realizan entrevistas personales y/o cuestionarios anénimos, para conocer el
grado de satisfaccion de las personas voluntarias y se abren canales para aportar sugerencias,
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todoello conel objetivode favorecersu continuidad en la organizacién y mejorarde la relacién
establecida.

La finalizacién del vinculo de la persona voluntaria con la organizacion forma parte del proceso
de la relacidn iniciada. Identificar los motivos que les llevan a salir de la organizacién ayudard
aprevenir posibles bajasy garantizar una salida adecuada, reconociéndosesu labory aportacidn
a la mision de la organizacion.

Proyecto PIA (Promocion de la Infancia y la adolescencia)

Durante el afio 2020, el proyecto PIA (Promocién de la Infancia y Adolescencia) se ha llevado a
cabo en el dmbito de la Educacion Formal (CEIP e IES) a través de acciones socioeducativas
orientadas al desarrollo de la educacién emocional, de la educacidn en valores y el aprendizaje
de habilidades sociales; esto mediante la realizacion de talleres en las aulas desde una
metodologiaflexible, activa y participativa.

El objetivo de estas iniciativas y visitas a los centros ha sido el acercamiento de los mas
pequefios y jovenes a la educacién emocional, la educacién en valores y adquisicién de
habilidades sociales, condiciones imprescindibles hacia el logro de una vida plena y lo mas
normalizada posible bajo los principios de Inclusién Social. Las programaciones didacticas
incluyeron presentaciones de Power Point, recursos didacticos y videos relacionados con la
materia.

Por otra parte, cabe destacar que desde el Ambito Comunitario, finalmente no se desarrollaron
los talleres inicialmente planteados por el proyecto, debido en gran parte a la crisis sanitaria
derivada de la COVID-19 y su consecuente cierre de actividades en este dmbito durante gran
parte del pasado afio.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Namero N2 horas / afio
P Previsto Realizado Previsto Realizado

Personalasalariado 15 18 27.408 27.440

Personalvoluntario 72 32 874 437
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

. Numero
Tipo - -
Previsto Realizado

Personas fisicas 1.610 686

Personas juridicas - -
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D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

La entidad cuenta con una Unica actividad, por lo que los datos econémicos de la actividad
coinciden con los datos econédmicos de la entidad vistos a lo largo de esta memoria econdmica.

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo

Indicador

Cuantificacion

Previsto

Realizado

Satisfacerlas necesidades
de subsistencia,
proteccidn, ocio y
participacién que
respondanala carencia
de un hogar.

Ne de personas
informadasy/o
asesoradas

N2 de personas acogidas

N2 de personas que
establecenunPlan de
Trabajo Individualizado

N2 de intervenciones
sociales

N2 de personas acogidas
acompanfadas por los
terapeutas

Ne deintervenciones
terapéuticas grupales

Ne de talleres, actividades
y/osalidas realizadas

N2 de las personas
acogidas que se
corresponsabilizan.

71

58

58

52

29

29

447 316

58

88

29

105

220 194

58

29

Acoger, orientar, asesorar
y acompafiar a las
personasen el proceso de
mejorade su situacion.

N2 de personas
Acogidas/Atendidas en el
servicio de atencion
social

Ne| de personas que
establecieron PTI.

N2 de atenciones
sociales.

268 213

194

630

176

438
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N2 de personas

atendidas en el servicio 8 62
de atencidn psicoldgica
0 .
N . d(lala'Fenaones 206
sicoldgicas
P & 142
Ne de personas que
. - 112
hicieron uso del servicio
de duchas y lavanderia 58
N2 de personas acogidas 217
en el servicio de almuerzo 140
N de personas acogidas 112
enelservicio de 55
desayuno
N2 de personas que
utilizaron el servicio de 21
consigna 14
71
N2 total de personas 54
acogidas en el servicio de
ropero
Ne total de talleresy 20
actividades realizados 22
N total de personas que 75
participaron en talleres .
Dar coberturaa N2 de unidades familiares 90 80
necesidades basicas de acogidas en el servicio
alimentacion, a unidades
- . ., L 226 227
familiares en situaciéon de N2 total de beneficiarios
exclusién social o
susceptible de estarlo, N2 de unidades familiares 45 50

principalmente con
menores acargo;

con menores acargo
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mediante la entregade
productos frescosy
perecederos,
favoreciendolamejora
de la calidad devida dela
familia

N2 total de menores

Ne de bolsas elaboradasy
entregadas

84

1.028

97

781

Favorecerla mejoradela
calidad devida de las
personas mayores
promoviendo el
envejecimiento activo.

N2 personas beneficiarias
del servicio de atencién
social

N@ de personascon las
gue se establece P.T.I.

N2 de visitas de la
Trabajadora Social

Ne de personas que
requirieron
acompafnamientofuera
del domicilio

N2 de acompafiamientos
fueradel domicilio

N2 de Personas
beneficiarias de
actividades

N2 de personas
beneficiarias de talleres
realizados

N2 de personas
beneficiarias de salidas
grupalesy paseo por la
isla

N2 de personas
beneficiarias de las
tertulias

N2 de beneficiarios de
menus elaborados en
domicilio

63

63

710

21

146

63

16

15

16

54

54

622

35

148

54

12

16

12
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N2 de menus elaborados
en domicilio.

Ne de bolsas de

97

101 222
alimentosperecederos
y/o no perecederos
facilitadas.
. . 595 605
N2 de visitas de la Auxiliar
de Ayudaa Domicilio
0 15
Ne de personas
beneficiarias del servicio
ayudante terapeuta
0 53
Ne Total de
acompafiamientos de la
ayudante terapeuta
N2 de visitas Ayudante 0 53
terapeuta
Informary concienciar a NUmerode jornadas, 6 0
la poblacién sobre la feriasy charlas de
realidad de las personas sensibilizacion e
en situacion de exclusién informacién
social o enriesgo de
estarlo, asi como sobre NUmero de participantes 910 0
los mecanismos de enJornadas, ferias
inclusién social que charlas.
favorecenelprocesode . =
) p‘ - Numero de Campaias de
mejorade su situacion; y . .
| o ) recogida de alimentos,
05 sefviclos y acciones productos de higieney 32 24
qgue se desarrollan desde .
» limpieza, ropa, calzado y
el programa “Inclusion .
. juguetes
Social”.
Numero de charlas y/o 17 0
talleres de sensibilizacién
Numerode menores que
articipan en charlas y/o
particip y/ 510 0

talleres.
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e NuUmerode visitas del
alumnadode CEIPSe IES 8
a la entidad.

e Numerode iniciativas
. 14
solidarias culturales,

educativasy deportivas

e Numerode 1

intervenciones en radio

e Numerode 2
intervencionesen
television

e Numerode 1
intervencionesen prensa
escrita

e Numerode publicaciones 145
en pagina Web, Facebook
e Instagram

132

Garantizar espacios de
participacién de personas
voluntarias enla
Fundacion.

e N2total de personas 52
voluntarias.

e N2de personasnuevas
voluntarias.

37

15

Favorecereldesarrollo
socioeducativodela
infancia y la adolescencia
mediante acciones que
promuevan la Inclusion
Social

e N2totalde menores 240
participantes en los
talleresrealizados.

e N2total de talleres 12
realizados

160

Para ampliar la informacién contenida en este apartado ver memoria de actividades 2020.

Il. Recursos economicos totales empleados por la entidad.
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Actividad 1 Total No
GASTOS / INVERSIONES actividades | imputados TOTAL
alas
actividades

Gastos por ayudasy otros 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 88.566,54 88.566,54 0,00 88.566,54
Gastos de personal 321.104,05( 321.104,05 0,00( 321.104,05
Otros gastos de explotacion 23.060,26 23.060,26 0,00 23.060,26
Amortizacion delinmovilizado 0,00 0,00 6.571,06 6.571,06
Gastos financieros 0,00 0,00 503,29 503,29

Subtotal gastos 432.730.85| 432.730.85 7.074,35( 439.805,20
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 432.730.85( 423.730,85 7.074,35 439.805,20
lll. Recursos econémicos totales obtenidos por la entidad.
A. Ingresos obtenidos porla entidad

INGRESOS Actividad 1

Subvenciones delsector publico 319.487,52

Aportaciones entidades privadas 90.883,17

Otros tipos de ingresos (cuotas, campafias, donativos, etc.) 19.316,22

TOTAL, RECURSOS OBTENIDOS 429.686,91

a) Todos los bienes y derechos de la entidad se encuentran vinculados directamente al
cumplimiento de los fines propios. El detalle de los elementos incluidos en las distintas partidas

del activo del balance se muestraen la nota 13 Inventario de esta memoria.

b) Destino de rentas e ingresos.
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RECURSOS
RENTA A DESTINAR (Acordada | DESTINADOS A FINES APLICACION DE LOS RECURSOS DESTINADOS EN
BASE DE por el Patronato) (GASTOS + CUMPLIMIENTO DE SUS FINES
Jarde RESULTADO AJUSTES AJUSTES CALCULO (1) INVERSIONES)
CONTABLE (1) [ NEGATIVOS (2) [ POSITIVOS (3) 2143)
. IMPORTE
% Importe 2016 2017 201820192020 PENDEIENTE
2016 | -1.906,92 0,00 0,00{ -1.906,92 0,00% 0,00 0,00{0,00 0,00
2017 | 42.307,29 0,00 0,00| 42.307,29 100,00%| 42.307,29 42.307,29 42.307,29 0,00
2018 |(-14.275,71 0,00 0,00{-14.275,71 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 |-13.526,82 0,00 0,00(-13.526,82 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
2020 |-10.118,29 0,00 0,00{-10.118,29 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL | 2.479,55 0,00 0,00] 2.479,55 42.307,29 42.307,29(0,00] 42.307,29{ 0,00{ 0,00{ 0,00 0,00

Los excedentes del ejercicio se destinan en su totalidad a la compensacién de resultados
negativos de ejercicios anterioresy al cumplimiento de los fines de la entidad.

1. Todos los cargos que componen el Patronato de la Fundacién son gratuitos, no
remunerados. Con fecha 30 de junio de 2020, se comparecié ante la Sra. Notario del
llustre Colegio de las Islas Canarias, Dofia Carmen Martinez Socias y se aceptaron los
nuevos cargos del patronato designados previamente en reunidn de patronato. Con
fecha 16 de julio de 2020 se procedié a la inscripcion de las variaciones del patronato en
el Registro de Fundaciones de Canarias, resultando la siguiente composicion:

Nombrey Apellidos Cargo
M2 Dolores Villalba Pérez Presidenta
Eduardo Barreto Betancort Vicepresidenta
Inmaculada Concepcién Dévora Guadalupe Tesorera
Carmen Dolores Barco Cabrera Secretaria
Montserrat Gonzdlez Méndez Vocal
Marta Sosa Sosa Vocal
Carmen Fatima Diaz Garcia Vocal

El patronato estd conformado por 6 mujeresy 1 hombre.
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2. La distribucién de la plantilla por categoria y sexo, al final del ejercicio se muestra a
continuacion:

Categoria Hombre Mujer Total

Auxiliar de ayuda a domicilio 0 2 2
Auxiliar administrativo/a 0 1 1
Ayudante terapeuta 4 3 7
Cocinero/a 0 1 1
Director/a 0 1 1
Jefe/aadministracion 0 1 1
Psicélogo/a 0 1 1
Psicopedagogo/a 0 1 1
Trabajador/asocial 0 3 3

Total 4 14 18

Cabe senalar que del total de personas que conforman la plantilla existe una persona que
presentaun grado de discapacidad mayor o igual al 33%.

Por otro lado, la distribuciéon del personal temporal a lo largo del ejercicio se recoge en la
siguiente tabla:

Categoria Hombre Mujer Total

Auxiliar de ayuda a domicilio 0 0 0
Auxiliar administrativo/a 0 0 0
Ayudante terapeuta 2 2 4
Cocinero/a 1 0 1
Director/a 0 0 0
Jefe/aadministracion 0 0 0
Psicologo/a 0 1 1
Psicopedagogo/a 0 1 1
Trabajador/asocial 0 2 2

Total 3 6 9
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Fecha Valor contable| Variaciones Pérdidas por Otras
adquisicion valoracién deterioro,
Descripcion del elemento amortizaciones y
otros

Aplicacionesinformaticas (Programa 02/01/2017 215,45€ 0,00€ 215,45€ 0,00€
SageContaplus ONG)
TOTAL INMOVILIZADO INTANGIBLE 215,45€ 0,00€ 215,45€ 0,00€
Terrenos C/Muyay 23/06/2016| 139.720,51€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Terrenos C/ La Palma 02/01/2017 71.455,64€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Construcciones C/Muyay 23/06/2016| 105.403,20€ 0,00€ 14.854,62€ 0,00€
Construcciones C/La Palma 02/01/2017 34.544,36€ 0,00€ 4.147,95€ 0,00€
Mobiliario (Armarios oficinas) 02/01/2017 765,18€ 0,00€ 728,30€ 0,00€
Mobiliario (Armarios consignas) 02/01/2017 337,13€ 0,00€ 279,00€ 0,00€
Mobiliario (Armarios dormitorios) 02/01/2017 1.209,90€ 0,00€ 984,32€ 0,00€
Mobiliario (Mesas vy sillas comedor) 02/01/2017 2.031,99€ 0,00€ 1.653,16€ 0,00€
Equipos proceso informacién (2 02/01/2017 195,18€ 0,00€ 195,18€ 0,00€
ordenadores)
Equipos proceso informacion (1 29/03/2017 716,10€ 0,00€ 671,32€ 0,00€
ordenador)
Equipos proceso informacion (1 29/03/2017 616,10€ 0,00€ 577,57€ 0,00€
ordenador)
Equipos procesoinformacién (Impresora| 27/12/2017 196,02€ 0,00€ 147,02€ 0,00€
multifuncion)
Elementos de transporte (RenaultTrafic 4 16/11/2016 6.800,00€ 0,00€ 4.489,11€ 0,00€
plazas)
Otro inmovilizado (Mantenedor cocina2| 02/01/2017 683,65€ 0,00€ 683,65€ 0,00€
puertas)
Otro inmovilizado (Lavadora Zanussi) 27/12/2017 375,00€ 0,00€ 281,25€ 0,00€
TOTAL INMOVILIZADO MATERIAL 365.049,96 0,00€ 29.692,45€ 0,00€
10 Participaciones en Fiare 22/05/2017 575,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
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Banca Etica

TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 575,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
LARGO PLAZO

TOTAL GENERAL 365.840,41€ 0,00€ 29.907,90€ 0,00€
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CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA AL CIERRE DEL EJERCICIO 2020

FUNDACION CANARIA FLORA ACOGE

CONCEPTO

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1. Ingresos de la actividad propia
a) Cuotas de asociados y afiliados

b) Aportaciones de usuarios

c)Ingresos de promociones, patrocinadores y
colaboraciones

d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al
excedente del ejercicio

3. Gastos por ayudas y otros
c) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados
6. Aprovisionamientos

8. Gastos de personal
9. Otros gastos de la actividad
10. Amortizacién del inmovilizado

11. Subvenciones, donaciones y legados de capital
traspasados al resultado del ejercicio

14. Otros resultados

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD

16. Gastos financieros

A.2) EXCEDENTE OPERACIONES FINANCIERAS
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS

A.4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA
EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO

EN EL EJERCICIO
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EJERCICIO 2020

426.271,28
1.125,00
220,00

13.406,05

411.520,23
0,00
0,00
-88.566,54

-321.104,05
-23.060,26
-6.571,06

3.087,18

328,45
-9.615,00
-503,29
-503,29
-10.118,29

-10.118,29

10.118,29 € -

EJERCICIO 2019

482.707,92
0,00
1.350,00

14.935,11

466.422,81
-6.701,92
-6.701,92

-145.488,00

-316.025,31
-18.472,71
-6.690,92

3.207,04

229,04
-7.234,86
-6.291,96
-6.291,96

-13.526,82

-13.526,82

13.526,82 €
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BALANCE DE SITUACION ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2020
FUNDACION CANARIA FLORA ACOGE

ACTIVO
A) ACTIVO NO CORRIENTE
I11. Inmovilizado material

VI. Inversiones financieras a largo plazo

B) ACTIVO CORRIENTE
Il. Existencias

IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
VIII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

TOTAL ACTIVO (A+B)

PASIVO
A) PATRIMONIO NETO
A-1) Fondos propios

|. Dotacién Fundacional / Fondos social
1. Dotacion fundacional / Fondo social

Il. Reservas
IV. Excedente del ejercicio

A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos

C) PASIVO CORRIENTE
I1l. Deudas a corto plazo

1. Deudas con otras entidades de crédito
3. Otras deudas a corto plazo
VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

1. Proveedores
2. Otros acreedores

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

EJERCICIO 2020
335.932,48
335.357,48

575,00
122.300,75
45,40
8.846,00
113.409,35
458.233,23

EJERCICIO 2020
352.504,12
247.603,23
245.123,71
245.123,71

12.597,81
-10.118,29
104.900,89
105.729,11
34.428,20
31.123,17
3.305,03
71.300,91
376,61
70.924,30

458.233,23

EJERCICIO 2019

342.503,54
341.928,54
575,00
57.085,01
43,82
30.033,58
27.007,61
399.588,55

EJERCICIO 2019

365.709,59
257.721,52
245.123,71
245.123,71
26.124,63
-13.526,82
107.988,07
33.878,96
8.404,33
8.404,33
0,00
25.474,63
567,70
24.906,93
399.588,55
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Estamos en:

C/ La Palma, n®12, Arrecife.
Teléfono/Fax: (+34) 928.80.59.37

floraacoge@gmail.com
www.floraacogefundacioncanaria.org

Siguenos en




